Хабаровское отделение Федерального государственного бюджетного учреждения науки Института прикладной математики Дальневосточного отделения Российской академии наук (ХО ИПМ ДВО РАН) объявляет конкурс на замещение вакантной должности младшего научного сотрудника  Научно-исследовательской группы теоретической и прикладной математики (1 ставка).
Отрасль науки: математика.
Тематика исследований: Аналитические и алгебраические методы в геометрии чисел, теории квадратичных рекуррентных последовательностей, нелинейных дифференциальных и функциональных уравнений. 
Квалификационные требования: высшее профессиональное образование  и опыт работы по соответствующей специальности, в том числе опыт научной работы в период обучения.
Наличие за последние 5 лет не менее 1 научного труда (монографии, статьи в рецензируемых журналах и сборниках, патента или авторского свидетельства на изобретения, зарегистрированного в установленном порядке научного отчёта).

Должностные обязанности по должности младшего научного сотрудника перечислены в Приложении № 1 «Квалификационные требования к должностям» Положения о порядке opгaнизaции и пpoведения кoнкypса на замещение должностей научных работников        ХО ИПМ ДВО РАН (утв. приказом № 56 от 09.12.2016).
Условия трудового договора: 
1) заработная плата: должностной оклад – 15 825,00 руб./мес., районный коэффициент –    3 165,00 руб./мес., надбавка за стаж работы в южных районах Дальнего Востока – 4 747,50 руб./мес.
 2) стимулирующие, компенсационные и иные выплаты устанавливаются в соответствии с Положением об оплате труда работников ХО ИПМ ДВО РАН;
3) дата начала трудового договора – 04 июня 2020 г. Трудовой договор заключается на неопределенный срок с последующей аттестацией не реже одного раза в пять лет. 
4) тип занятости: полная занятость (1 ставка);
5) режим работы: полный рабочий день - пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота и воскресенье) с продолжительностью рабочего времени 40 часов в неделю, 8 часов в день;
6) социальный пакет: предоставляется в соответствии с Трудовым кодексом РФ. 

Приём заявлений на участие в конкурсе: 
дата и время начала приема заявлений - 16 марта 2020 г. 10.00 (время местное);
дата и время окончания приема заявлений - 20 марта 2020 г. 17.30 (время местное).

Дата проведения конкурса - 30 марта 2020 г. 13.00 (время местное).
Место проведения конкурса: г. Хабаровск, ул. Дзержинского, 54, ХО ИПМ ДВО РАН,     каб. № 8.

Документы для участия в конкурсе на бумажном носителе направлять по адресу: 680000, г. Хабаровск, ул. Дзержинского, 54, ХО ИПМ ДВО РАН, каб. № 17 (отдел кадров).                            

	· Претендентам на участие в конкурсе на замещение должности младшего научного сотрудника НЕОБХОДИМО:
· 
· 1. Ознакомиться:
- с открытыми вакансиями на официальном сайте ХО ИПМ ДВО РАН http://www.iam.khv.ru;
- с Приказом Минобрнауки России от 02.09.2015 № 937 «Об утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса»;
- с Положением o пopядке opгaнизaции и пpoведения кoнкypса на замещение должностей научных работников ХО ИПМ ДВО РАН (утв. приказом № 56 от 09.12.2016);
- с Положением о конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должностей научных работников ХО ИПМ ДВО РАН (утв. приказом № 56 от 09.12.2016).
2. Подать заявление на имя руководителя ХО ИПМ ДВО РАН по Форме 1, Анкету претендента по Форме 2, список опубликованных и приравненных к ним научных трудов и учебных изданий (при наличии) и иные необходимые для участия в конкурсе документы (копии), подтверждающие соответствие претендента квалификационным требованиям, по месту, указанному в объявлении, размещенном на официальном сайте                               ХО ИПМ ДВО РАН. 

3. Ознакомиться с результатами конкурсного отбора на официальном сайте                       ХО ИПМ ДВО РАН. 
· 4. В случае победы на конкурсе заключить трудовой договор.

Телефон для справок: (4212) 31-20-34(доб.217); e-mail: kuv@iamnet.ru.




